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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w przedszkolu przez wizytatorow
do spraw ewaluacji. Raport z ewaluacji problemowej dotyczy jednego lub kilku z przedstawionych ponizej
wymagan panstwa.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu ianalizowaniu informacji na temat funkcjonowania przedszkola

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj dzieci.

-

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sg zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sie
Dzieci nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

Dzieci sg aktywne.

Respektowane sg normy spofeczne.

Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Nauczyciele wspolpracuja w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

Promowana jest warto$¢ wychowania przedszkolnego.

Rodzice sg partnerami przedszkola.

Wykorzystywane sa zasoby przedszkola i srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
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Przedszkole w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analizy badan zewnetrznych i wewnetrznych.
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12. Zarzadzanie przedszkolem stuzy jego rozwojowi.

Ewaluacja ma takze nacelu ustalenie poziomu spetniania przez przedszkole wymagan zawartych
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7.10.2009r. wraz ze zmianami z dnia 10.05.2013r.

Przedszkole moze spetnia¢ te wymagania na pieciu poziomach:

e Poziom E - oznaczajacy niski stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.

e Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.
® Poziom C - oznaczajacy $redni stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.

® Poziom B - oznaczajacy wyscki stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.

e Poziom A - oznaczajacy bardzo wysoki stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 07-04-2014 - 10-04-2014 przez zespol wizytatorow ds. ewaluacii,
w sktad ktorego weszly: Iwona Fit, Halina Sitnikow. Badaniem objeto rodzicow (ankieta i wywiad grupowy)
i nauczycieli (wywiad  grupowy). Przeprowadzono  wywiad indywidualny  z dyrektorem placowki
i przedstawicielem organu prowadzacego, grupowy z przedstawicielami partneréw szkoty, a analize
dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktory obejmuje podstawowe

informacje o dziataniach placowki.
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Obraz przedszkola

Przedszkole nr 25 w Rybniku znajduje sie w dzielnicy Niedobczyce. Budynek usytuowany jest z dala od ulicy
i gwaru miejskiego dzieki temu placéwka zapewnia dzieciom bezpieczne warunki pobytu. Zadbane i dobrze
wyposazone sale oraz przestronne korytarze umozliwiaja dzieciom swobodng zabawe i nauke. Do dyspozycji
wychowankoéw jest sala gimnastyczna oraz plac zabaw. Duzy zielony ogréd otaczajacy przedszkole jest
miejscem obserwacji przyrodniczych i relaksu. Placéwka posiada izbe regionalng. Na jej wyposazeniu sg laptopy
z dostepem do Internetu oraz trzy projektory mutimedialne.

Obecnie w przedszkolu realizowane sg dwa projekty finansowane przez Unig Europejska w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki: "Przedszkolak to brzmi dumnie" oraz "Szczesliwa 15". Ich celem jest
wyrownywanie szans edukacyjnych. Poza tym nauczyciele opracowali wiasne programy, np. program
wychowawczy, profilaktyczny i ekologiczny.

Placowka zatrudnia nauczycieli posiadajacych wymagane przepisami prawa kwalifikacje. Na co dzien
wspolpracuje ze specjalistami z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, aw razie potrzeby zapewnia
wychowankom pomoc logopedyczng oraz zajgcia korekcyjno-kompensacyjne.

Do przedszkola uczeszcza 200 wychowankéw w osmiu grupach przedszkolnych. Dwie z nich znajduja sie
w Szkole Podstawowej nr 22 w Rybniku, gdzie wspélnym staraniem dyrekcji szkoty i przedszkola zapewniono
dzieciom bardzo dobre warunki.

Przedszkole organizuje zajecia dodatkowe, np. jezyk angielski, zabawy logopedyczne i zabawy z zakresu mowy
i myslenia. Nauczyciele ktadg nacisk na wychowanie proekologiczne i regionalizm. Wspdtpracuja z rodzicami
i zapraszaja ich na zajecia otwarte, uroczystosci i spotkania ze specjalistami. Wspierajg rodziny w procesie
wychowania swoich dzieci.

Ponizej przedstawiamy raport ewaluacji zewnegtrznej, ktory zawiera najistotniejsze informacje zebrane w wyniku

prowadzonych badari. Zachecamy do zapoznania sie z jego wynikami.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Przedszkole nr 25

Patron

Typ placowki Przedszkole
Miejscowosc Rybnik

Ulica Obroncéw Pokoju
Numer 10B

Kod pocztowy 44-270

Urzad pocztowy Rybnik

Telefon 327398261

Fax 327398261
Www www.miastorybnik.pl/p25/
Regon 24180245400000
Publicznosc publiczna
Kategoria uczniow Dzieci lub miodziez
Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 200

Oddzialy 8

Nauczyciele petnozatrudnieni 12.00
Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 0.00
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 0.00

$rednia liczba uczacych sie w oddziale 25

Liczba ucznidéw przypadajacych na jednego 16.67
pelnozatrudnionego nauczyciela

Wojewodztwo SLASKIE

Powiat Rybnik

Gmina Rybnik

Typ gminy gmina miejska
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Poziom spelniania wymagan panstwa

Promowana jest wartosé wychowania przedszkolnego A

Przedszkole prezentuje i upowszechnia informacje o ofercie zajec¢ prowadzonych w przedszkolu oraz

podejmowanych dzialaniach. Przedszkole informuje drodowisko lokalne o celowosci i skutecznosci
podejmowanych przez przedszkole dziatan. (D)

Przedszkole promuje w srodowisku lokalnym wartos¢ wychowania przedszkolnego. (B)

Przedszkole jest pozytywnie postrzegane w $rodowisku lokalnym. (B)
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Whnioski

1. Nauczyciele podejmujg wiele réznorodnych dziatan, ktére maja na celu upowszechnianie w najblizszym
érodowisku informacji na temat pracy przedszkola, jego oferty i osiagnied.

2. Placowka skutecznie promuje wartos¢ wychowania przedszkolnego i pokazuje korzyéci, jakie odnosza
dzieci poprzez uczeszczanie do przedszkola.

3. Rodzice i partnerzy wysoko oceniajq dziatalnoé¢ przedszkola, akceptuja kierunki jego pracy oraz

doceniajg dbatoé nauczycieli o dobra organizacje edukacji przedszkolnej.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Promowana jest wartos¢ wychowania przedszkolnego

Priorytetem przedszkola funkcjonujacego w spoteczenstwie wiedzy powinno by¢ propagowanie wychowania
przedszkolnego, tworzgcego warunki do uczenia sie przez cate zycie. Przedszkole buduje klimat, dzieki ktoremu

zaréwno rodzice jak i srodowisko lokalne rozumiejg te potrzebe.

Poziom spetnienia wymagania: A

Przedszkole dziata w oparciu o opracowana koncepcje pracy. Nauczyciele wykorzystujac rézne
érodki przekazu systematycznie informuja lokalne S$rodowisko o ofercie placéwki, kierunkach,
zatozeniach i celach, a takze o biezacej jej dziatalnosci.

W dziataniach placéwki akcentowana jest dbato$¢ o promowanie wartosci wychowania
przedszkolnego. Nauczyciele podejmuja wiele dzialaln wtym zakresie, ktore kieruja
do réznorodnych grup funkcjonujacych w srodowisku lokalnym. Rodzice i partnerzy wysoko

oceniaja prace placéwki oraz jej dbatosé o organizacje edukacji przedszkolnej.

Obszar badania: Przedszkole prezentuje i upowszechnia informacje o ofercie zajec
prowadzonych w przedszkolu oraz podejmowanych dziataniach. Przedszkole informuje

Srodowisko lokalne o celowoéci i skutecznosci podejmowanych przez przedszkole dziatan.

Przedszkole dziala w oparciu o opracowana koncepcje pracy. Nauczyciele wykorzystujac rdzne
érodki przekazu systematycznie informuja lokalne s$rodowisko o ofercie placowki, kierunkach,

zalozeniach i celach, a takze o biezacej dziatalnosci.

Prace przedszkola reguluje opracowana "Koncepcja pracy Przedszkola nr 25 w Rybniku w latach 2012/2013 -
2017/2018". Na bazie tego dokumentu powstaja plany pracy na poszczegolne lata szkolne. Koncepcja zawiera
misje iwizje placowki, ktore ukierunkowujq jej prace. W ich mysl nauczyciele wspomagaja rozwoj dzieci
zgodnie z ich wrodzonym potencjatem i mozliwosciami oraz przygotowuja swoich wychowankow do podjecia
nauki w szkole. Dokument ten moéwi o prawach dzieci, okresla cele i zadania placéwki, kryteria sukcesu, model
absolwenta, stosowane metody i formy pracy, a takze formy i cele wspotpracy z rodzicami, instytucjami oraz
wskazuje dziatania promocyjne. Wyznaczono w nim takze gtowne zadania na poszczegdlne lata obowigzywania,

np. obecnie jest nim dbatos¢ o zdrowie.

Dyrektor twierdzi, Zze przedszkole upowszechnia informacje dotyczace zatozen jego koncepcji pracy przede

wszystkim wséréd rodzicow swoich wychowankéw, spotecznoéci zwiazanej ze szkola podstawowa, do ktorej
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przechodzg dzieci oraz mieszkaricow dzielnicy. Zdaniem dyrektora prowadzone przez nhauczycieli akcje
promocyjne pozwalaja przekazac gtéwne zatozenia i kierunki pracy placowki. Informacje na temat osiggniec
dzieci, biezacych wydarzen, ciekawych inicjatyw oraz prowadzonych akcji przekazywane sa poprzez publikacje
na stronie internetowej, w lokalnych mediach oraz przedszkolnej gazetce. Poza tym dzieki wspotpracy z Domem
Kultury, Filia Biblioteki Miejskiej w Rybniku, instytucjami oraz innymi placowkami oswiatowymi prezentowane sg

umiejetnosci wychowankoéw oraz wytwory ich pracy.

Rodzice w wywiadzie powiedzieli, Ze ich gtdéwnym zrodtem informacji o dziataniach przedszkola sa zebrania
organizowane w placowce, rozmowy indywidualne z nauczycielami i dyrekcja oraz korespondencija, ktora
otrzymuja od wychowawcow. Podobnie jak partnerzy prace placowki poznaja na biezaco uczestniczac
w przedszkolnych uroczystosciach, imprezach i zajeciach. Wiele informacji moga znalez¢ na stronie
internetowej. Wspodlnie twierdza, ze znaja cele iefekty dziatarn placowki. Rodzice uwazaja, Ze nauczyciele
wspomagaja, ich w procesie wychowania dzieci, a gtéwnym ich zadaniem i troska jest przygotowanie swoich

wychowankow do podjecia nauki w szkole podstawowej.

Obszar badania: Przedszkole promuje w érodowisku lokalnym wartos¢ wychowania

przedszkolnego.

Przedszkole podejmuje wiele réznorodnych dziatan, ktoére maja na celu promowanie wartosci

wychowania przedszkolnego w érodowisku lokalnym.

Dyrektor twierdzi, ze przedszkole prowadzi w ¢rodowisku dziatania, pokazujace lokalnemu $rodowisku korzysci
wynikajace z uczeszczania dzieci do przedszkola. Kieruje je przede wszystkim do rodzicéw, mieszkancow
dzielnicy Niedobczyce oraz szkot i placowek, ktore sie w niej znajduja. Twierdzi rowniez, ze placowka podejmuje
proby dotarcia ze swojg oferta do rodzin, ktére nie posylaty swoich dzieci do przedszkola. Jako przykiady
dziatah promocyinych podat:

s prezentowanie umiejetnoéci i uzdolnien dzieci podczas zajec, imprez | uroczystosci,

= angazowanie dzieci w lokalne dziatania o charakterze proekologicznym m.in. poprzez udziat w happeningach
i akcjach,

« propagowanie w srodowisku wartosci rodzinnych m.in. poprzez organizowanie imprez, kultywowanie tradycji
éwiatecznych,

« rozwijanie uzdolniefi wychowankow poprzez przygotowywanie ich do konkurséw,

s uczestniczenie w zyciu dzielnicy,

« publikowanie na stronie internetowej.

Zdecydowana wiekszos¢ (85 z 92) w badaniu ankietowym potwierdzita, ze dyrektor rozmawiat z nimi
o korzysciach wynikajacych z uczeszczania do przedszkola. W ich opinii o promowaniu wartosci wychowania
przedszkolnego przez placowke Swiadczy glownie organizowanie zaje¢ otwartych, prezentowanie umiejetnosci
wychowankow, wigczanie rodzin w dziatania na rzecz srodowiska lokalnego oraz organizowanie doradztwa dla
rodzicow. Podobnie uwazaja partnerzy, ktorzy m.in. zwrécili uwage na upublicznianie sukceséw wychowankow,
wiaczanie ich w dziatania na rzecz ekologii i pomagania innym. podkreslili rowniez, ze absolwenci tego

przedszkola nie maja probleméw z adaptacja do warunkéw panujacych w szkole podstawowej i dobrze sobie

w niej radza.
Przedstawiciel organu prowadzacego potwierdza, e przedszkole prowadzi dziatania, pokazujace lokalnemu
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érodowisku korzyéci wynikajacych z uczeszczania dzieci do przedszkola. W tym celu wspoldziata z innymi
przedszkolami w organizowaniu miedzyprzedszkolnych konkurséw, bierze udziat w ogdlnopolskich konkursach
i akcjach (np. “Jesteémy matymi Europejczykami”, "5 porcji warzyw”, “Aquafresh”, “Szkota czystych rak”,
"Wkrec¢ sie w pomaganie"”, "Cata Pclska czyta dzieciom", "Géra grosza") oraz organizuje imprezy wiaczajac

do nich rodzicéw swoich wychowankow oraz cate srodowisko lokalne.

Czy nauczydele lub dyrekcja przedszkola
rozmawiali z Panem/ia o korzysdach
wynikajacych z uczeszczania dziecka do
przedszkola? KADR

ra

Liczebnosc: 9
(1) tak
1001 92.4

ITSsSs==== B (2) nie

804
601

401

Odpowiedzi (%)

Sugestie

Wykres 1j

Obszar badania: Przedszkole jest pozytywnie postrzegane w srodowisku lokalnym.

Rodzice i partnerzy wysoko oceniaja prace przedszkola oraz wyznaczone przez nie kierunki dziatan.

Dyrektor twierdzi, ze przedszkole przedstawia partnerom, z ktorymi wspoltpracuje oraz catemu srodowisku
koncepcie swojej pracy. Gtéwne cele, kierunki izadania publikuje na stronie internetowej, zamieszcza
informacje na tablicach i w gablotach, drukuje i upowszechnia materiaty promocyjne.

Partnerzy w wywiadzie powiedzieli, ze znaja i akceptuja gtowne zatozenia pracy przedszkola. W ich opinii sg to:
przygotowanie dzieci do podjecia nauki w szkole podstawowej, dbanie o indywidualny rozwoj wychowankow,
wspomaganie rodzicow w wychowaniu dzieci, prowadzenie dzialan na rzecz ekologii, regionalizmu oraz
propagowanie czytelnictwa, bezpiecznego zachowania oraz pomagania innym. Partnerzy uwazajq, ze placéwka
dziala zgodnie z potrzebami dzieci i srodowiska.

Przedstawiciel organu prowadzacego potwierdza, ze przedszkole dba o dobra organizacje i przebieg edukacji
przedszkolnej, dobrze realizuje swoja funkcje dydaktyczng, opiekunicza i wychowawcza oraz wprowadza
nowatorskie metody pracy. Poza tym nauczyciele w toku swojej pracy rozbudzaja aktywnosc¢ tworcza
wychowankow oraz wyréwnujac szanse edukacyjne prowadza zajecia korekcyjno-kompensacyjne. W opinii
organu prowadzacego placowka wspotpracuje ze érodowiskiem lokalnym, instytucjami, rodzicami oraz promuje

sie na zewnatrz.
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Raport sporzadzili
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