Zarządzenie 4/2020  
Dyrektora Przedszkola nr 25 w Rybniku
z dnia 20 kwietnia 2020 r.
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Od 1 maja 2020 r. dokonuje się zmian zasad organizacji pracy pracowników obsługi Przedszkola nr 25 w Rybniku.

§2

1. Od 1.05.20202 pracują dwaj pracownicy na normalnych zasadach tzn. codziennie w pełnym wymiarze godzin. Pracownicy zostaną poinformowani telefonicznie przez dyrektora Przedszkola nr 25 w Rybniku do 24.04.2020.
0. 7.00-14.00 , 8.00- 15.00
0. Pracownicy otrzymują pełne wynagrodzenie
0. Mają zapewnione środki ochrony osobistej tj. maseczki, środki dezynfekcji
0. Pracownicy muszą zachować bezpieczną odległość od siebie
0. Od 1.06. może nastąpić zmiana wyznaczonych osób.
1. Pozostali pracownicy pozostają w gotowości do pracy (art. 81 §1 Kodeksu Pracy w związku z art. 80 KP). Za czas pozostawania w gotowości do pracy pracownikowi przysługuje jedynie wynagrodzenie zasadnicze, nie przysługuje natomiast dodatek za wysługę lat, dodatki specjalne , premia uznaniowa). 

§3
Zarządzenia nr 4/2020 z dnia 20 kwietnia i obowiązuje wszystkich pracowników obsługi Przedszkola nr 25 w Rybniku.

§4
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1.05.2020 r.


                                                                                                                      Janina Malerczyk- dyrektor Przedszkola nr 25 w Rybniku


